Jaarverslag 2033

55 jong nederland



Voorwoord

In dit jaarverslag lees je wat Jong Nederland in 2023 heeft
ondernomen op het gebied van kadervorming, landelijke
activiteiten, het Landelijk Bestuur en het Landelijk Bureau. We
hebben samen veel bereikt en we kijken terug op een mooi ‘Jong
Nederland-jaar’!

We wensen jou veel leesplezier!

Landelijk Bestuur Jong Nederland

Jong Nederlanders volgenden de introductiecursus
Jong Nederlanders deden mee aan de kamp- en
bivakcursus en genoten van het Zwerfweekend

Er is volop gespeeld door hulp van spelletjes in
Klepperrr

Met de districtentour werden 3 districten bezocht

We hielpen kaderleden met veel diverse vragen

Nieuwe landelijke vrijwilliger heetten we welkom /
We waren actief op de website, in nieuwsbrieven en ~
social medial \




Landelijk bestuur

Landelijk Bureau

Olaf Davidson Descelles
VOORZITTER
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inkel

Robert Broekhuis
VICEVOORZITTER

Koen van der Heijden
SECRETARIS

Gerard Cuijpers
ALGEMEEN BESTUURSLID



Werving vrijwilligers

In het afgelopen jaar mochten we twee
nieuwe bestuursleden verwelkomen:
Gerard Cuijpers en Levi Ooms. Robert
Broekhuis is in november vicevoorzitter
geworden. Levi Ooms nam in december
weer afscheid.

Helaas vonden we nog geen nieuwe
penningmeester. In 2024 zoeken we door
naar een goede kandidaat. Zoek jij mee?

Afdelingsraad

Een keer per jaar wordt elke afdeling uitgenodigd om met een
afvaardiging de afdelingsraad bij de wonen. Daarmee informeren we
de afdelingen over de (financiéle) status van Jong Nederland,
betrekken wij de afdelingen bij besluiten die genomen worden en
horen we wat er binnen de afdelingen leeft. Het is ook een mooi
moment om je vragen te stellen. ledereen is welkom om advies en
qndelite ideeén aan te geven bij het Landelijk Bestuur.

De afdelingsraad van 2022 was in januari 2023.
S Tussendoor zijn er nog 3 afdelingsraden ingelast
4@_. (online). De stichtingsstatuten voor de WBTR werden
4 hierin voorgelegd. Op 14 november 2023 was de
hybride Afdelingsraad in Bakel. Met een grote opkomst werden de
nieuwe stichtingsstatuten vastgesteld.




Afdeling en Leden

53
afdelingen

Nieuwe vrijwilligers:
4 landelijke vrijwilligers

2 vrijwilligers klepper
Contentmanager
Grensverlegger

Beroepskrachten
Katrien Ammerlaan - Consulent
(17,5 uur)

Madeleine Ruttchen - Secretariaat
(12,5 uur)

Landelijk Bureau

Parttime medewerker

Er is een vacature voor een sociaal-
cultureel werker, voor 12 uur per
week. We hebben hiervoor niemand
gevonden en de vacature is
ingetrokken

Werving vrijwilligers

In 2023 hebben we meerdere
vacatures geplaatst op onze
website en social media en binnen
onze interne communicatie




Projecten

Protocol Preventie ongewenste intimiteiten

Sinds 2011 is het verplicht voor alle vrijwilligers om de
gedragscode te ondertekenen. Voor kaderleden is het advies om
ook een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) aan te vragen. Dit kan
gratis via gratisvog.nl. Nog niet elke afdeling heeft dit gedaan.

Jong Nederland heeft een helder beleid over het voorkomen van
ongewenst gedrag. Met hulp van Vereniging NOV kunnen
afdelingen van Jong Nederland een

traject met gratis advies en

ondersteuning krijgen.

igitale spe
ebben een digita = n
Vr:/\zth1452 spelletjes dieinde Kleppr:errrs
de afgelopen jaren hebben gestaan.

Doneer aan JN!

Op donerenaangoededoelen.nl kun
je doneren aan Jong Nederland.
Klik hier om direct te doneren!

ANBI-status

and een ANBI

giften aan ons
gifte

kent dat je |
n bijje belastmgaan

yoeren.

-y W\St ]e dat J
%% is? Datbete

kan opgeve
en deze 0P mag




Communicatie

Magazine Idee

In 2023 is ‘Idee’ 3 keer fullcolour uitgebracht
en naar elke vrijwilliger persoonlijk gestuurd.
Je kon lezen over tips en ideeen, landelijke |
nieuwsitems, spelden van verdiensten,
nieuws en verhalen uit de afdelingen en
landelijke werkgroepen. Ook kon je lezen
welke landelijke activiteiten er waren,
winkelen en lezen welke afdelingen er
belicht werden. In de rubriek ‘Klepperrr’ |
heeft Jong Nederland heel wat speltips
uitgebracht!

Idee wordt ingezet om onze achterban te
informeren over landelijke ontwikkelingen.
Idee blijft hiermee een belangrijk
communicatiemiddel. Ook extern wordt
Idee gelezen door betaalde abonnees (7).

Volg ons!

Jong Nederland Online

Via jongnederland.nl kan iedereen zich
aanmelden voor een gratis abonnement
op de digitale nieuwsbrief van Jong
Nederland. We verstuurden in 2023 8

n nieuwsbrieven naar 1373 mensen!

En volg je ons al online? Op X kregen we 1
nieuwe volger, op Facebook 30 en maar

liefst 49 op Instagram!




Jongnederland.nl

Op de website staat
veel praktische
informatie over Jong
Nederland. Je kunt er
nog veel meer doen! Er
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Klik hier voor een uitgebreid overzicht
van al het verkeer op de website.




Cursussen en trainingen

Introductiecursus

In 2023 hebben we 7 introductiecursussen gegeven waarbij 86 Jong
Nederlanders hun certificicaat hebben behaald. Deze cursus is
verplicht voor leiders en wordt door de afdeling of district
aangevraagd bij het Landelijk Bureau.

Kamp- of bivakcursus

De kamp- of bivakcursus is voor alle leiding die staat ingeschreven
bij Jong Nederland. Als je minimaal 18 jaar oud bent, tenminste 1 jaar
kampervaring hebt en de introductiecursus hebt afgerond mag je
hieraan meedoen. In 2023 is er 1 cursus geweest en ontvangen 19
deelnemers een certificaat.

N\

Overige trainingen

Elke afdeling kan een aanvraag doen voor een training over een
relevant onderwerp naar keuze. Deze trainingen organiseren we
ook samen met ander organisaties. In 2023 organiseerden we de
volgende trainingen:

e EHBO

e Lobbycursus

e |nstructie Verantwoord Alcohol Schenken

e |k Ben Geweldig-training

En online:
e Zorgen over een kind, en nu?
e Vinden en binden
e Vrijwilligers begeleiden
e Fondsenwerving




Landelijke activiteiten

Zwerfweekend

leder jaar wordt door Stichting
Zwerfweekend tijdens het
Hemelvaartsweekend speciaal voor Jong
Nederland het Zwerfweekend
georganiseerd. Een weekend vol
buitenlevend en avontuur. Dit jaar gingen
we naar Luxenburg met het maximaal
aantal deelnemers!

The Young Dutch Festival

Dit jaar kon het TDYF helaas niet
doorgaan omdat er te weinig deelnemers
waren. Doe jij weer mee in 20247 Strijd in
verschillende teams tegen elkaar.

Internationaal

Jong Nederland is aangesloten bij de
FIMCAP. Deze overkoepelende
wereldwijde organisatie voor
jeugdverenigingen organiseren
internationale activiteiten. In 2023
hebben 25 Jong Nederlanders
meegedaan.

Het Landelijk Bestuur ging met 2
personen naar de General Assembly in
Duitsland.




Wat deed Jong Nederland nog meer?

Klantvragen

Ook in 2023 kwamen er veel vragen /\
binnen. Hiernaast zie je wat er zoal

binnen is gekomen aan vragen.
Vragen over:

Stimuleringsregeling Ledenadministratie
o s o . . . Gratis VOG
Om initiatief bij afdelingen en districten Blokhuttenverhuur

te stimuleren kunnen zij gebruik maken Kampeerterrein
van deze regeling bij het organiseren van Cursusaanbod
een landelijke activiteit. In 2023 is hier R R

. o . Winkelartikelen
geen gebruik van gemaakt. Wil je hier in WBTR
2024 gebruik van maken? Neem contact Vergunningen

op met het Landelijk Bureau. Activiteiten
Spelden van Verdienste

Voordeel opdoen? Inloggen en ICT
. . . Contributie
Er zijn verschillende manieren om door A

het jaar heen je afdeling te promoten of Afdelingen
financiéle voordelen op te doen. Het Geschiedenis Jong
Landelijk bureau kan je daar meer over Nederland
vertellen.

Korting bij aansluiting WBTR.nl
Gratis ondersteuning bij implementatie Preventie
Ongewenste Intimiteiten

Aansluiten bij gratisvog.nl

Financiéle bijdrage voor NLdoet

Gratis toegang tot het leidinggedeelte van de website
Deelnemen aan het Weekend van de Wetenschap

Info over de Nacht van de Nacht

Meedingen naar Nationale Vrijwilligersprijzen



Spelden van verdienste

De spelden van verdienste, in goud of zilver, kunnen worden
uitgereikt door een afdeling. Vanuit de traditie geven we de
zilveren (Z) speld voor 10 jaar inzet voor Jong Nederland en wordt
bij 25 jaar de speld in goud (G) uitgereikt. In 2023 zijn in totaal 57
spelden, samen met een persoonlijke brief, uitgereikt. Ook
jubilarissen van het laatste kwartaal in 2023 ontvingen een kaart
en kleinigheidje per post om hen te feliciteren.
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Spelden van verdienste - vervolg
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Stichting Jong Nederland, unitgave 2023

Landelijk Bureau Jong Nederland
Vredeman de Vriesstraat 38a
5041 GS Tilburg

013-580 0085
info@jongnederland.nl

Jong Nederland is niet aansprakelijk voor de gevolgen van
eventueel foutief vermelde gegevens in deze uitgave.
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