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Balansrekening Stichting Jong Nederland

Activa Balan=s

Materigle vaste activa JM-12-2023 3112-2022 3M-12-2021
Computers 0 - -

Financiéle vast activa
Yorderingen op 3t. Jong Mederland Beheer 350.000 350.000 350.000

YWiottende activa
Winkehvoorraad 4417

Inventaris (20% afschrijving) 4247 -

Opleidingen (25% afschrijving) 1.655 -

Nog te ontvangen bedragen (1) 2725 - -
Mog te entvangen derden gelden (2} 128.500 123.500 123.500
“ooruitbetaalde bedragen 65
Debiteuren

- 753 1.566
141813 127.144 127.468

Liguide middelen

Kas 59

ING zakelijke rekening 1.745

ING Vermogen Spaarrekening 27302
29105

Totaal activa 506573

Passiva

Eigen vermogen

Rezerve 493.057 475,730

Resultaat boekjaar 282 15.528
493919 491,653

Yoorzieningen
Reservering vakantiegeld

Reservering loopbaanbudget
Reservering Automatizering
Reservering PROI
Reservering spelboekje
Reservering Kamp Bivak

Kortlopende schulden
Crediteuren / Belastingdienst (3) i 1.799
Owverige schulden (4) -

Overlopende passiva ()

1.799

Totaal passiva o6.573




Balansrekening Stichting Jong Nederland

(1) Nog te ontvangen bedragen

2023 2022 2021
Jong Mederland de Fakkel 42
Jong Nederland HDL 75
Jong Nederland Someren-Heide 400
Jong Nederland Gastel 400
Jong Mederland Halfweg 400
Jong Nederland Liezsel
Jong Nederland Liessel
District Twente
Jong Nederland Beheer
Fimcap
Totaal

(2} Nog te ontvangen derden gelden

2023 2022 2021
Bijdrage Jong Mederland beheer 2015
Bijdrage Jong Nederland beheer 2018 14500 14500 14500
Bijdrage Jong Mederland beheer 2017 25000 25000 25000
Bijdrage Jong Mederland beheer 2018 25000 25000 25000
Bijdrage Jong Mederland beheer 20159 17000 17000 17000
Bijdrage Jong Mederland beheer 2020 17000 17000 17000
Bijdrage Jong Mederland beheer 2021 25000 25000 23000
Bijdrage Jong Mederland beheer 2023 2000
Totaal 128500 123500 123500

(3} Crediteuren
2023 2022
Belastingdienst 1782
Arbo
Totaal 1792 0"

(4} Overige schulden

Totaal
(5) overlopende passiva

Pensicenkosten
Totaal




Resultaatrekening Stichting Jong Nederland

Jan - Dec 2023

Resultaat
2023

Begroting
2023

Resultaat
2022

Resultaat
2021

Opbrengsten

Contributie
Aboeking dubleuz debiteuren
Donaties [ subsidies

GE335
-2
1000

GEO0D

63.250

50170

Opbrangsten stichting

Stichting

69.049

Salarizsen

Sociale lasten
Pensioenkosten

Ovefige personeelskosten
Deskundigheidsbevordaring
Reiskosten
Parsoneelskosten

J898.3,9
G175
Ab62
2013

596
1346
53.676

BOOO
5300
800
&0

Telefon+inlemelkosten
Kanloorkoslen
Abonnameanten

Huuir

Automatisening

Porti

Kantoorkosten

TG
66

4508

Dirukweark
Communicatiakosten

Bestuur

Ondersteuning bastuur
Verzekerngen - lasten
Verzekeringen - collectief afdelingen
Oniwikkeling protacal intimiteiten
Diverse lasten

Bankkoslen

|Organisatorische kosten

Resultaat stichting

Winkel

Melto omzat
Keslprijs verkopen

Resultaat winkel

Afdelingszaken

Koeslen overge speerpunten
Opbrengslen overige Spearpunlen

Resultaat overige speerpunten

Kosten introductiecursus
Opbrengsten introductiecursus
Resultaat introductiecursus

Kosten kamp/bhakcursus
Opbrengsten Kamp/bhakoursus
Resultaat kamp/bivakcursus

Kesten cursussen
Opbrengsten cursussen
Resultaat cursussan

Kesten kaderactidtedten
Opbrengsten kaderactitaiten
Resultaat Kaderactivitaiten

Kosten ledenacthiteiten
Opbrengsten ledenactivitelten
Resultaat ledenactiviteitan

Kesten afdelingsverzekerngen
Opbrengsten aldelingsverzekefngen
Resultaat afdelingsve rzekeringen

Resultaat afdelingszaken

Bijdrage JN behear
Opschoning balans

Rentebaten

Resultaat buitengewoon




Toelichting op financieel jaarverslag 2023

Toelichting op het resultaat over 2023

2023 was ten opzichte van 2022 een redelijk jaar door een verhoging van de contributie.
Ondanks dit is er een tekort op de resultaten. Door een bijdrage vanuit Jong Nederland Beheer
van € 5.000,- hebben we toch een positief resultaat.

Vanuit kostenoogpunt is er in 2023 meer cashflow geweest, opmerkelijk is onder andere:
Als gevolg van een cao wijziging zijn de salarissen licht gestegen. Vanwege het uitblijven van
een derde bureaukracht sparen we toch geld uit.
Als gevolg van twee zieke medewerkers gedurende het jaar zijn er extra ‘overige
personeelskosten’ gemaakt.
Op kantoorkosten zien we een stijging in abonnementen, dit heeft te maken met een
narekening van Fimcap uit 2022.
Door inflatie en contributiestijging is de huur gestegen. Dit was onvoorzien. Hier wordt
voortaan rekening mee gehouden.
Vanwege verhoging op de kosten van papier en een narekening van 2022 is de post
communicatiekosten hoger dan 2022.
In 2023 hebben we een narekening gehad van de verzekering waardoor de lasten positief
uitvallen. Daarnaast hebben we geen ondersteuning van de financién kunnen vinden.
Op de winkel is er minder winst gehaald dan begroot, mede door tegenvallende verkoop.
De cursussen hebben een mooi positief resultaat opgeleverd. Hierin zitten echter niet de
kosten die zijn gemaakt door de bureaumedewerkers.
Wat betreft de ledenactiviteiten zien we een groot verschil tussen de afgelopen jaren en
2023, dit heeft ermee te maken dat we aan een internationale activiteit hebben
deelgenomen.
Overige speerpunten is ook hoger dan begroot, dit heeft te maken met het feit dat het
Landelijk Bestuur tijdens de City Challenge heeft ingegrepen en de kosten heeft gedragen
voor herplaatsing van de deelnemers.
Tevens heeft het bestuur over 2023 extra ondersteuning gehad door middel van
vrijwilligersinzet via de Nieuwe Gevers, een abonnementsvorm van 1 jaar.

Toelichting op de balans 2023
De balans heeft wederom geen grote wijzigingen ondergaan en is nog steeds gezond.

* We moeten nog een bedrag ontvangen vanuit Jong Nederland Beheer. Dit blijft bij Beheer
zolang we het nog niet nodig hebben om er zo meer rendement uit te kunnen halen,
waardoor we voor een langere periode een goede buffer hebben.

¢ Voorraden zijn behoorlijk gestegen vanwege aanschaf van bestuurskleding, spelden en
bekers t.b.v. Kaderschouw.

¢ De stand van het loopbaanbudget was vorig jaar niet goed overgenomen waardoor deze te
hoog was gereflecteerd. Dit is alsnog aangepast naar de juiste stand.

Het Landelijk Bestuur raadt aan om de 5.000 euro bijdrage van 2023 in beheer te laten bij Jong
Nederland Beheer zoals te zien is op de balans vanwege voldoende reserves op de rekeningen
van Stichting Jong Nederland.

Verantwoordelijk voor de administratie over 2023
Olaf Davidson Descelles
Voorzitter Landelijk Bestuur







